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ASSOCIAZIONE CULTURALE E DI PROMOZIONE
SOCIALE "CREARE IL DOMANTI"

STATUTO

Art. 1 - DENOMINAZIONE E SEDE

Nello spirito della Costituzione della Repubblica Italiana ed in ossequio a quanto previsto dagli artt.
14 e seguenti del Codice Civile e dal Decreto Legislativo 03/07/2017 n.117 recante "Codice del Terzo
Settore", & costituita un'Associazione che assume la denominazione CREARE [L DOMANI integrata
con "Creare il Domani Ente del Terzo Settore" a seguito dell'iscrizione nel relativo registro.

L'Associazione ha sede legale in [indirizzo del Presidente]. L'eventuale trasferimento della sede
sociale non comporta modifica statutaria, ma l'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

Art. 2 - STATUTO

L'Assaciazione é disciplinata dal presente Statuto, ed agisce neilimiti del Decreto Legislativo 3 luglio
2017 n. 117, delle relative norme di attuazione, della Legge Regionale e dei principi generali
dell'ordinamento giuridico.

\( Art. 3 - SCOPI DELL'ASSOCIAZIONE
L'Associazione non ha scopi di lucro,

S L'Associazione ¢ costituita per conseguire finalita di carattere sociale, civile, culturale e di ricerca
s

etica; per sua natura ¢ laica e indipendente. Si propone di sviluppare la diffusione della conoscenza
e della messa in pratica dei principi culturali legati alla vita sociale dei cittadini in relazione alle Leggi

N
e N \\ ‘
\ e alie regole di convivenza civile.

La sua durata e illimitata.
Piu in dettaglio, gli scopi dell'Associazione sono:

- ricerca, individuazione e diffusione di modelli e di attivita culturali, educative, formative, ricreative,
di orientamento, di scambio e collaborazione a livello locale, nazionale e internazionale,
stringendo rapporti con istituzioni, imprese, associazioni, mezzi di informazione, con particolare
attenzione alle tematiche politiche, economiche, sociclogiche, civiche e morali finalizzate al
raggiungimento di una migliore integrazione sociale e qualita della vita dei cittadini;

— valorizzazione attraverso incontri, corsi di formazione, seminari, convegni, dibattiti e
documentazione specifica dei saperi, professionalita e competenze messi a fattor comune tra i
partecipanti alla vita stessa dell’Associazione.
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Tutte le attivitd non conformi agli scopi sociali sono espressamente vietate. le attivitd
dell'Associazione ¢ le sue finalita sono ispirate a principi di pari opportunita tra uomini e donne e
rispettose dei diritti inviolabili della persona.

L'Associazione si avvale di ogni strumento utile al raggiungimento degli scopi sociali e in particolare
della collaborazione con gli enti locali, anche attraverso la stipula di apposite convenzioni, della
partecipazione ad altre associazioni, societa o enti aventi scopi analoghi o connessi ai propri,

L'Associazione potra inoltre svolgere qualsiasi altra attivita culturale o ricreativa e potra compiere
gualsiasi aperazione economica o finanziaria, mobiliare o immabiliare, che abbia come unico fine la
realizzazione degli obiettivi dell'Associazione,

L'Assaciazione potra, esclusivamente per scopo di autofinanziamento e senza fini dilucro, esercitare
le attivita marginali previste dalla legislazione vigente. I"Associazione ha il divieto di distribuire,
anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante fa propria
vita, ai sensi dell'art. 8 comma 2 del D. Lgs. 117/2017, ed ha invece ['obbligo di utilizzare il
patrimonia, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per
o svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita previste,

Art.4-50C

I numero dei soci & illimitato. Possono essere soci dell'Associazione, senza alcuna forma di
discriminazione, le persone fisiche e giuridiche che condividono gli scopi dell'Assaciazione.

I soci si impegnano ad attenersi al presente Statuto e ad osservarne gli eventuali regolamenti e le
delibere adottate dagli organi delf'Associazione.

Art. 5 - AMMISSIONE DEL SOCIO

Sono ammessia far parte dell'Associazione tutte le persone che condividano gli scopi descrittiall art.
3 e siimpegnino a dedicare una parte del loro tempo per il loro raggiungimento.

{'organc competente a deliberare sulle domande di ammissione degli aspiranti soci & if Comitato
Direttivo.

L'ammissione all'Associazione & deliberata dal Comitato Direttivo su domanda del richiedente con
fa quale dovra specificare le proprie complete generalita. In base al Regolamento Generale per fa
Protezione dei Dati persanali 2016/679 {General Data Protection Regulation o GDPR) tutti | dati
personali raccolti saranno soggetti alla riservatezza ed impiegati per le sole finalita dell'Associazione
previo assenso scritto del socio. Il diniego va motivato.

I s0¢i possono essere:

- soci fondatori: sono coloro che sono intervenuti alla costituzione dell'Associazione, e quelli che
successivamente e con deliberazione insindacabile e inappellabile del Comitato Direttivo saranno
ammessi con tale qualifica in relazione alla loro fattiva opera nell'ambiente associativo; fanno
parte di diritto del Comitato Direttivo e sono eleggibili alle cariche sociali, [a loro qualita di
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“fondatori” non ha limiti temporali a meno di decisione contraria del Comitato Direttivo presa a
maggioranza semplice.

- saci ordinari: le persone fisiche e gli enti riconosciuti e non riconosciuti, nazionali e internazionali,
che hanno fatto espressa richiesta al Comitato Direttivo di essere inclusi nelf'organizzazione delle
attivita dell'Associazione e la cui richiesta & stata valutata positivamente dal Comitato Direttivo,
La loro qualita di soci ordinari non ¢ soggetta a limiti temporali previo rinnovo della quota
associativa annuale: in assenza di questo rinnovo, la qualita di ordinario decade. 't socio puo
decadere dalla sua qualita di ordinario anche per decisione del Comitato Direttivo presa a
maggioranza semplice.

~ soci onorari: sono soci onorari e persone fisiche e giuridiche e gli enti che abbiano acquisito
particolari meriti per la loro opera a favore dell'Associazione. La qualifica di socio onorario non
ha limiti temporali, non & soggetta al pagamento della quota associativa annuale ed ¢ attribuita
dal Comitato Direttivo.

Art. & - DIRITTI £ DOVERI DEL SOCI

I soci hanno diritto di partecipare a tutte le iniziative culturali dell’Associazione. | soci ordinari sone
tenuti sia al pagamento di contributi associativi annuali, nella misura fissata di anno in anno dal
Comitato Direttivo, sia a prestare, nel limite delle proprie possibilita, ogni contributo per lo sviluppo
dell'attivita sociale e per il perseguimento degli scopi dell'Associazione. Gli associati possono
svolgere la propria attivita nell'Associazione in modo personale, volontario e gratuito senza fini di
lucro, in ragione delle esigenze e disponibilita personali dichiarate. I socio non potra in alcun modo
essere retribuito, ma avra diritto al solo rimbarso delle spese effettivamente sostenute per I'attivita
prestata.

il comportamento del socio verso gli altri aderenti ed allesterno dell'Associazione deve essere
animato da spirito di solidarieta ed attuato con correttezza, buona fede, onesta, probita e rigore
morale, nel rispetto del presente Statuto e delle linee programmatiche emanate. Ai soci fondatori,
ordinari e onorari € rimessa la fiberta di contribuire economicamente all’ Assaciazione.

soci fondatori e ordinari hanno pieno diritto di voto e quindi di eleggere gli organi sociali e di essere
eletti negli stessi. i soci onorari possona partecipare alle assemblee ma senza diritto di voto. Tutti i
soci hanno i diritti di informazione e di controllo stabiliti dalle Leggi e dal presente Statuto; hanno
diritto di accesso ai documenti, delibere, bilanci, rendiconti e registri della Associazione.

Art, 7 - RECESSO/ESCLUSIONE DEL SOCIO

il socio pud recedere dall'Associazione mediante comunicazione da inviare al Comitato Direttive.
recessa ha effetto dalla data di chiusura dell'esercizio sociale nel corso del quale & stato esercitato.

{f socio ordinario pud essere dichiarato decaduto in caso di inadempimento dell'obbliga contributivo
come sopra prevista dall’Articolo 6.

If socic moroso & invitate a regolarizzare la propria posizione mediante lettera raccomandata con
ticevuta di ritorno ovvero con ogni altro mezzo che ne assicuriil ricevimento. Trascorsi invano trenta
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giorni dall'invio della lettera e dichiarato decaduto con prowvedimento non reclamabile del
Comitato Direttivo.

Il socio puo essere escluso per motivi di particolare gravita che abbiano reso inopportuna la
prosecuzione def rapporto associativo, L'esclusione é decisa dal Comitato Direttivo con delibera
motivata.

Sia in caso di decadenza sia in caso di esclusione, il socio non pud vantare alcun diritto sul patrimonio
dell' Assaciazione né reclamare il rimborso def contributi associativi.

Art. 8 - GLI ORGANI SOCIALI
Gli organi dell'Associazione sono:

-~ 1'Assemblea dei soci;
— | Comitato Direttivo;
~ i Presidente;

- 1 Comitato Scientifico;
~ || Tesoriere.

Tutte le cariche sociali sono assunte e assolte a totale titolo gratuito.

Art. 9- L'ASSEMBLEA DEI SOCI

L'Assemblea é organo sovrano dell'Associazione. L'Assemblea dei soci e costituita da soci fondatori,
saci ordinari e soci anorari.

L'Assemblea & convocata almeno una volta all'anno da! Presidente dell'Associazione o da un suo
delegato che ne fa le veci, mediante avviso scritto tramite mezzi telematici agli associati, almena 10
giorni prima di quello fissato per 'adunanza. Gli awisi di convocazione devono contenere l'ordine
del giorno dei lavori e il luogo, fisica o virtuale, ove si tiene fa riunione.

L'Assemblea dei soci & presieduta dal Presidente stesso, o da un suo delegato nominato trai membri
del Comitato Direttivo; il Presidente nomina il segretario che redige il verbale.

U'Assernblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria I'Assemblea convocata per
deliberare eventuali modifiche allo Statuto o lo scioglimento dell'Associazione. F ordinaria in tutti
off altri casi.

|'Assemblea ordinaria:

- elegge il Comitato Direttivo e ratifica I'elezione del Presidente espresso dal Comitato Direttivo;

- propone iniziative indicandone modalita e supporti organizzativi;

~ approva il bilancio consuntivo e preventivo annuale e if rendiconto predisposti dal Comitato
Direttivo;

- approva importo della quota sociale di adesione predisposto annualmente dal Comitato
Direttivo;

- ratifica le esclusioni dei soci deliberate dal Comitato Direttivo;

~ approva il programma annuale dell'Associazione.
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t'Assemblea straordinaria:

- approva eventuali modifiche allo Statuto con la presenza di 2/3 def soci e con decisione
deliberata a maggioranza semplice dei presenti;

~ scioglie I'Associazione ¢ ne devolve il patrimonio col voto favorevole di 3/4 dei soci.

Art, 10 - IL COMITATO DIRETTIVO

|'Associazione & amministrata da un Comitato Direttivo eletto dal'Assemblea e composto da tre a
dieci membri. Rimane in carica per tre anni e pud essere riconfermato,

La convocazione del Comitato Direttivo ¢ decisa dal Presidente o richiesta e automaticamente
convocata da tre membri del Comitato Direttivo stesso. Le delibere devono avere il voto della
maggioranza assoluta dei present, a parita di voti prevale il voto del Presidente.

il Comitato Direttivo elegge il Presidente tra i suoi membri e inoltre:

~ compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione;

- redige e presenta all'Assemblea il rapporto annuale sulle attivita dell'Associazione;

- redige e presenta all'Assemblea il bilancio consuntivo e quelio preventivo ed il rendiconto
£CONOMICO;

- ammette | nuovi soci;

- pomina il Tesoriere;

~ nomina i componenti del Comitato Scientifico;

— esclude i soci ai sensi dell'art. 7 del presente Statuto.

Le riunioni del Comitato Direttivo sono legalmente costituite quando e presente fa maggioranza dei
suoi componenti.

Art, 11 - 1L PRESIDENTE

Il Presidente ha la legale rappresentanza dell'Associazione, presiede il Comitato Direttivo e
['Assemblea generale dei soci. Rimane in carica per tre anni e puo essere riconfermato.

II Presidente rappresenta I'Assaciazione di fronte alle autorita ed & il suo portavoce ufficiale.
Convoca I'Assemblea dei soci e it Comitato Direttivo sia in caso di convocazioni ordinarie che
straordinarie. Dispone dei fondi sociali con provvedimenti controfirmati dal Tesoriere.

Art. 12 - ILTESORIERE

Il Tesoriere ha il compito di verificare la corretta tenuta della contabilita nonché della regolare
formazione del bilancio preventivo e consuntivo sui quali redige apposita relazione.

Resta in carica tre anni e puo essere riletto.

Art. 13 - IL COMITATO SCIENTIFICO
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Il Comitato Scientifico & organo consultivo de! Comitato Direttivo, Il Comitato Direttivo puo
richiedere pareri al Comitato Scientifico su singole materie o insiemi di argomenti, Puo, inoltre,
affidare al Comitato Scientifico incarichi di studio e ricerca in materie che richiedono particolari
approfondimenti o 1a costituzione di gruppi di lavoro. Uincarico puo essere affidato anche a singoli
membri in ragione di specifiche professionalita. !l Comitato Scientifico, inoltre, propone al Comitato
Direttivo, anche di propria iniziativa, seminari, convegni, studi, corsi di formazione o d
aggiornamento e occasioni di canfronto in tutte le materie utili alla realizzazione dei fini statutari.

Il Comitato Scientifico valuta la correttezza scientifica degli elaborati, aventi rilevanza esterna ad
ess0 sottoposti e ne relaziona al Comitato Direttivo.

Il Comitato Direttivo & tenuto ad esaminare le proposte del Comitato Scientifico nella prima riunione
utile.

Art. 14 - | MEZZI FINANZIARI
I mezzi finanziari per il funzionamento dell'Associazione provengono:

x\ S ~dalle quote versate dai soci nella misura sancita annualmente dall Assemblea dei soci;

- dai contributi, donazioni, lasciti in denaro o in natura provenienti da persone /o enti le cui
finalita non siano in contrasto con gli scopi sociali. Il Comitato Direttivo potra rifiutare qualsiasi
donazione che sia tesa a condizionare in qualsivoglia modo ['Associazione.

- da iniziative promozionali organizzate dall'Associazione stessa.
- da sottoscrizioni richieste a tutti coloro che intendono partecipare a singole attivita
dell'Associazione senza esprimere la volonta di associarsi ad essa.

I fondi dell'Associazione non potranno essere investiti in forme che prevedano la corresponsione di
un interesse. Ogni mezzo che nen sia in contrasto con il Regolamento interna e con fe Leggi dello
Stato italiano potra essere utilizzato er appoggiare e sostenere i finanziamenti all'Associazione e

el arricchire il suo patrimonio,
(S) Art. 15 - BILANCIO
\};‘5’3 [ bilanci sone predisposti dal Tesoriere, presentati al Comitato Direttivo e approvati dall'Assemblea.
P I bilancio consuntivo e approvato dall'Assemblea generale ordinaria con voto palese e con le

maggioranze previste dal presente Statuto. L'esercizio sociale si chiude al 30 settembre di ogni anno
con I'Assemblea di approvazione det bilancio consuntivo. Il bilancio consuntivo & depositato presso
la sede delf'Assaciazione, e nelle varie sezioni, almeno 10 giorni prima dell’Assemblea. Il bilancio
consuntivo puo essere consultato da ogni associato.

Art, 16 - MODIFICHE STATUTARIE

If presente Statuto & modificabile con la presenza def due terzi dei soci dell'Associazione e con voto
favorevole della maggioranza de presenti. Ogni modifica o aggiunta non potra essere in contrasto
con gli scopi sociali, con if Regolamento interno e con fa Legge Italiana,
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Art. 17 - SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE

Per deliberare lo scioglimento dell' Associazione ¢ la develuzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno i tre quarti degli associati convocati in Assemblea straordinaria.

1'Assemblea che delibera lo scioglimento dell'Associazione nomina uno o pit liguidatori e delibera
sulfa destinazione del patrimonio che residua dalla liguidazione stessa.

La devoluzione del patrimonio sara effettuata con finalita di pubblica utilita a favore di associazioni
di promozione saciale aventi finalita similari,

Art. 18 - DISPOSIZIONI FINALI

Per tutto cio che non & espressamente previsto si applicano le disposizioni cantenute nel Codice
Civile & nelle Leggi vigenti in materia.

Letto, confermato e sottoscritto in Assago (M1 il 15/09/2021:

Presidente: Concetta Simona Piccolo Vicepresidente: Massimo Griffini
i
Segretario; Dario Manzo Tesoriere: Salvat
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